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La trasgarenza
retributiva

dalla selezione alla
gestione del personale

Aspetti giuridici e operativi
della nuova disciplina:
COSA CAMBIA PER LE AZIENDE

Mercoledi
53 25 novembre 2026
dalle ore 17:00 alle ore 19:00

Q HotelForYou
Cernusco sul Naviglio (M)

| RELATORI E GLI ARGOMENT

Avv. Carla Deho Avv. Barbara Masserelli Dott.ssa Laura Pozzi
Founder Studio Legale ~ Founder Studio Legale Consulente del Lavoro
Deho Masserelli - Dehd Masserelli STUDIO POZZI

1 Decreto trasparenza -9 Obblighidi 3 Stesso lavoro o lavoro

applicato ai process| | informazione del di pari valore, livello
di selezione | datore di lavoro, rischi retributivo, griglia di
‘ e sanzioni analisi del personale,
etementiretributivi -
inclusi o esclusi
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